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Larendicion de cuentas ///

es muy Importante porque..

» Mejora la transparencia del sector publico.

. Eleva los niveles de credibilidad y confianza
en la administracion publica.

« Monitorea el desempeno y la gestion institucional.
. Fortalece espacios de control social.

e Favorece la democracia.

* Evidencia oportunidades de mejora.

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




ETAPAS DE LA ESTRATEGIA DE
RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

1. Aprestamiento: -

Organizacion gradual y permanente
de actividades y experiencias, las
cuales le apuntan al fortalecimiento
de la cultura de rendicién de
cuentas al interior de la entidad.

5. Seguimiento

y evaluacion -

Es un proceso transversal que
permite de principio a fin un
autodiagnostico que posibilita
estudiar los indicadores vy
avances en la entidad.

Informacion

Dialogo Responsabilidad

4. Ejecucion:
Es la puesta en marcha
de la estrategia

» 2.Diseno:
Permite concretar el como del proceso
en la futura etapa de ejecucion.

3. Preparacion:

__ ¢ Abarca actividades como la generacion

y analisis de la informacidn, elaboracion
del informe de gestién, disefo de los
formatos y mecanismos para la
publicacion, difusién y comunicacién
permanentes y la capacitacion de los
actores interesados para la rendicion
de cuentas.

Posibilita la correlacion entre las entidades
publicas y el ciudadano, permitiendo la
participacion ciudadana en esta gestion.
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Estrategia de Rendicion Publica de Cuentas

% delalinea2:

Transformacion Educativay Cultural.

Grupos de valor: Identificacion temas prioritarios:

. Se realizd un proceso interno Se definieron en cada componente
. de identificacion de los grupos los indicadores y temas de interés
de valor y/o interés de la linea. priorizados.

Generando espacios en los que
confluyeron lideres sociales vy
S comunitarios, JAL, estudiantes,
docentes, directivos docentes,
padres y madres de familia.

Alcaldia de Medellin
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COMPONENTES

* Buen Comienzo

* Transformacion curricular para la Cuarta Revolucion Industrial
» Educacion para todos y todas

* Maestros/as: lideres del futuro

 Infraestructura y ambientes de aprendizaje

 Investigacion, creacion y apropiacion de saberes.

Ciencia, Tecnologia e Innovacién



SECRETARIA DE EDUCACION

Temas priorizados a partir de los indicadores
e intervenciones publicas de |la dependencia
en el marco de la linea:

e Resignificacion de los Proyectos Educativos
Institucionales PEI

e Pertinencia, calidad y habilidades para la educacion del
futuro

e A clase vamos todos y todas

e Educacion diversa

® Aula seguray amigable

e Docentes cualificados para el Medellin Futuro

PO | | 7 R TN e Bienestar Docente
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TRANSFORMACION CURRICULAR PARA LA
CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL Q

Instituciones educativas oficiales con PE| actualizado

Instituciones educativas oficiales acompanadas
Programa 1. Resignificacion  para la adecuacion de su modelo curricular en la
de los Proyectos Educativos  4ta Revolucion Industrial
Institucionales PEI
Estudiantes de instituciones educativas oficiales
matriculados en programas de SER+STEM (Science,
Technology, Engineering and Mathematics)

Estudiantes atendidos en Jornada Complementaria

Programa 2. Pertinencia,

calidad y habilidades para | | |

la educacién del futuro Observatorio para la Calidad Educativa
de Medellin (OCEM) implementado

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




RESIGNIFICACION

DE LOS PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES (PEI)

Busca promover la transformacion curricular en el distrito de Medellin, a partir de la modernizacion de planes, programas y proyectos
educativos orientandolos a los principios de calidad, equidad, inclusion, impacto y pertinencia, fortaleciendo el liderazgo pedagagico,
el desarrollo de competencias y el proyecto de vida en los ninos, nifas y jovenes de Medellin Futuro.
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e Gestion y capacidad instalada para
la ejecucion de acciones.

e 128 |I.E con proceso de
actualizacion del PEI

e 5729 estudiantes matriculados en
programas SER+STEM, meta de
5.000 superada.

e 70% de las L.E oficiales han sido
acompanadas en la adecuacion de
su modelo curricular en la 4ta
Revolucion Industrial

RETOS PROXIMO ANO

e Disminuirbarreras que aun tienen
algunas |L.E frente alainclusion de
contenidos propios en su sistema
curricular por factores externos
como el normativo establecido
desde el MEN y otros internos
como los recursos escasos.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




Programa 1. Resignificacion de los Proyectos Educativos Institucionales PEI
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@ Instituciones educativas oficiales con PEIl actualizado
@ Estudiantes de instituciones educativas oficiales matriculados en programas de SER+STEM

(Science, Technology, Engineering and Mathematics)

@ Instituciones educativas oficiales acompanadas para la adecuacion de su modelo curricular
en la 4ta Revolucion Industrial

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




PERTINENCIA,

CALIDAD Y HABILIDADES PARA LA EDUCACION DEL FUTURO

Busca mejorar la calidad y pertinencia de la educacion basica, media y postsecundaria, fortaleciendo las condiciones
para la prestacion del servicio educativo y generando contenidos que promuevan habilidades y capacidades para el
sery el hacer, acordes a las necesidades del desarrollo humano, social y econdmico de Medellin.

$7.943.820.214

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

e 96 instituciones educativas oficiales e Aumentar el numero de
con proyectos y/o programas de instituciones educativas con
musica, ambientales, idiomas, jornada complementaria
danza, ciencia, tecnologia, deportes,
y lectura. e Fortalecer los programas y/o
proyectos que se ofertan en
® 20,292 estudiantes beneficiados las jornadas complementarias
buscando que mas estudiantes
e Convenios con Comfamay se vinculen.

Comfenalco.

Alcaldia de Medellin
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Programa 2. Pertinencia, calidad y habilidades para la educacion del futuro
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@ Estudiantes atendidos en Jornada Complementaria
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EDUCACION PARA
TODOS Y TODAS

Instituciones educativas oficiales con jornada unica

Prog rama 1, A Clase Estudiantes de instituciones educativas oficiales atendidos bajo el modelo Caminar en
Secundaria
vamos todos y todas

Cupos dispuestos en transporte escolar para la permanencia en el sistema educativo

Instituciones educativas oficiales con estrategias implementadas para la
atencion diferencial a estudiantes

Estudiantes de instituciones educativas oficiales atendidos con estrategias de

Programa 2. formacion diferencial
EducaCién diversa Instituciones educativas oficiales con estrategias de atencién implementadas a
poblacién con discapacidad

Instituciones educativas oficiales con estrategias de etnoeducacion
implementada

Instituciones educativas oficiales acompanadas en el fortalecimiento de la inclusion, la
prevencion del bullying y con ruta de atencidn por acoso sexual.

Instituciones educativas oficiales con planes de transformacion sostenible orientados al

Programa 3 AU' 3 fortalecimiento de los liderazgos estudiantiles.
segura y amlg ab|e Instituciones educativas oficiales con manuales de convivencia actualizados.

Instituciones educativas oficiales con guias tematicas y metodoldgicas disefiadas para la
transversalizacion de competencias ciudadanas y proyecto de vida.

Alcaldia de Medellin

. . . . T . ~ . Distrito de
Instituciones educativas oficiales con proyectos de familia disefados o actualizados. Ciencia, Tecnologia e Innovacion




VY= WY1 vAMOS TODOS Y TODAS

Garantizar el acceso de todos los ninos, ninas y jovenes del municipio de Medellin a una educacion basica y media de calidad y

pertinente, avanzando en la implementacion de estrategias que favorezcan la permanencia, transito educativo; y ampliando
las oportunidades de acceso a la educacion postsecundaria.

sastros g

. e $56.443.210.329

Presupuesto invertido

~

RETOS PROXIMO ANO

e 5.167 estudiantes de I.E oficiales e Continuar garantizando la
atendidos bajo el modelo Caminar cantidad de cupos
en Secundaria dispuestos en transporte
e 37.500 cupos dispuestos en escolar para la permanencia
transporte escolar para garantizar en el sistema educativo.
la permanencia en el sistema ® Ampliar el porcentaje de
educativo. instituciones educativas
e 34.067 estudiantes beneficiados por oficiales con jornada unica.
el transporte escolar i 2
e 177 I. E. oficiales con jornada unica Alcaldia de Medellin
implementada Distrito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion



Programa 1. A clase vamos todos
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@ Estudiantes de instituciones educativas oficiales atendidos bajo el modelo Caminar en Secundaria
@ Cupos dispuestos en transporte escolar para la permanencia en el sistema educativo

@ Instituciones educativas oficiales con jornada unica
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EDUCACION PIIYaiS%

Busca garantizar el acceso y la permanencia a un sistema educativo de calidad e incluyente a todos los grupos
poblacionales, implementando procesos educativos pertinentes y adecuados a sus particularidades y potencialidades.

$12.078.729.369

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

e 9.225 estudiantes atendidos desde e Promocion de mas acciones
formacion diferencial. de sensibilizacidon con

® 215 I.E oficiales acompanadas en docentes de aula que
procesos de implementacion de apunten a generar mayores
estrategias de etnoeducacion. niveles de aceptacion de la

e 228 I.E oficiales atendidas con diversidad en el aula.

estrategias de formacion diferencial

e 228 |.E acompanadas en la
implementacion de estrategias para
la atencion diferencial de
estudiantes.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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@ Estudiantes de instituciones educativas oficiales atendidos con estrategias de formacién diferencial
@ Instituciones educativas oficiales con estrategias implementadas para la atencion diferencial a estudiantes

@ Instituciones educativas oficiales con estrategias de atencion implementadas a poblacion con discapacidad

Programa 2. Educacion diversa
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Instituciones educativas oficiales con estrategias de etnoeducacion implementada
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V-\ITW.Y SEGURA Y AMIGABLE

Asesorar y acompanar a los establecimientos educativos oficiales en el fortalecimiento de su gestion escolar, favoreciendo la
convivencia y mediacion escolar, promoviendo el liderazgo estudiantil, y la sana relacion entre familia y escuela, fomentando
el gjercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, la construccion de ciudadania y la proteccion integral de los

derechos de ninos, ninas y jovenes.

ST $60.541.340.243

coees Presupuesto invertido

e 229 |.E con atencion psicosocial.
e 34.528 personas de la comunidad educativa entre estudiantes, docentes y

familias, beneficiadas en sus procesos de fortalecimiento de la inclusion, la
prevencion del bullying y con ruta de atencion por acoso sexual.

e 350 acciones ejecutadas para acompanar planes de transformacion sostenible.
orientados al fortalecimiento de los liderazgos estudiantiles beneficiando a
1602 estudiantes, 34 familias y 233 docentes y directivos docentes

® 391 acciones ejecutadas para acompanar el proceso de actualizacion de
manuales de convivencia beneficiando a 122 estudiantes, 3162 familias y 1154

docentes y directivos docentes.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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Instituciones educativas oficiales con planes de transformacion sostenible orientados al fortalecimiento de los

liderazgos estudiantiles

Programa 3. Aula segura y amigable
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Instituciones educativas oficiales con manuales de convivencia actualizados

Instituciones educativas oficiales acompanadas en el fortalecimiento de la inclusion, la prevencion del bullying y

con ruta de atencion por acoso sexual

Instituciones educativas oficiales con guias tematicas y metodologicas disenadas para la transversalizacion de

competencias ciudadanas y proyecto de vida

Instituciones educativas oficiales con proyectos de familia disenados o actualizados

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién




MAESTROS Y MAESTRAS:
LIDERES DE FUTURO

Docentes participantes en modalidad de formacion continua.

Programa1.Docentes Docentes beneficiados con intercambios academicos.

cualificados parala

Medellin Futuro Directivos docentes participantes en programas de formacion

en gestion

Programa 2.

: Docentes acompanados con estrategias de atencion psicosocial.
Bienestar Docente

Alcaldia de Medellin

Distrito de
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DOCENTES

CUALIFICADOS PARA LA MEDELLIN FUTURO

Fortalecer la implementacion de la Politica Publica de Formacion de Maestros, Directivos y Agentes Educativos de Medellin
potenciando el ser, el saber vy el crear, reconociendo el valor e importancia de estos actores escolares, fortaleciendo su
incidencia en la sociedad a partir de la innovacion y en el mejoramiento y difusion de las practicas dentro y fuera del aula.

$987.802.507

Presupuesto invertido

LOGROS : .
RETOS PROXIMO ANO

e 6114 docentes participantes en la
modalidad formacién continua. e Lograr formar un total de
o 37 experiencias de formacion 7,600 docentes en distintas
dinamizadas que permitieron fortalecer competencias y habilidades
habilidades contempladas en el Plan para el fortalecimiento de
Territorial de Formacion Docente Ssu ejercicio en aula.
2020-2023. Se destaca la cualificacion
en las siguientes categorias:
didactica, convivencia, inclusion,
alfabetizacion digital, liderazgo vy
destrezas socioemocionales. =
o 391 directivos docentes participantes Alcaldia de Medellin

en programas de formacion. Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




Programa 1. Docentes cualificados para la Medellin Futuro
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TREE 2022

@ Docentes participantes en modalidad de formacion

@ Directivos docentes participantes en programas de formacion en gestion

Alcaldia de Medellin
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=AY PAL g DOCENTE

Busca ofrecer a los docentes y directivos docentes con estrategias de acompanamiento psicosocial, donde se asesore,

capacite, apoye por medio de espacios de escucha y atencion, contribuyendo al desarrollo de factores protectores y
reduccion del impacto por las diferentes afectaciones en salud mental.

$564.018.486.849

Presupuesto invertido

LOGROS RETOS PROXIMO ANO

e 1337 docentes acompanados e Continuar con la constante de
con estrategias de atencion cumplimiento en funcion de la
psicosocial. meta final, ya que como

muestra la grafica, van en total
4.702 docentes acompanados,
sobre un universo total de
5.000 que se espera sean los
impactados con el programa al
cierre de 2023.

Alcaldia de Medellin
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Programa 2. Bienestar Docente
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2022

@ Docentes acompaiados con estrategias de atencion psicosocial
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INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE
INDICADORES PRIORIZADOS
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Programa 2.
Ambientes escolares de calidad

para la Medellin Futuro

Instituciones oficiales con

mantenimiento de obras fisicas

Alcaldia de Medellin

Distrito de
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AMBIENTES ESCOLARES

DE CALIDAD PARA LA MEDELLIN FUTURO

Busca fortalecer los ambientes escolares del distrito de Medellin, mejorando las capacidades fisicas y logisticas de las
instituciones oficiales, contando con los espacios acordes para la prestacion de servicios educativos de calidad que
respondan a las necesidades tecnologicas actuales.

$212.580.466.334

Presupuesto invertido

e Desde la SEM se han realizado intervenciones en infraestructura y ambientes
de aprendizaje, llegando a un logro en agosto de 74.5%, considerando la
identificacion, priorizacion y atencion de factores de riesgo que impactan la
permanencia educativa de los estudiantes.

RETOS PROXIMO ANO

e Alcanzar la meta propuesta desde lainversion en los espacios educativos
priorizados y que asi lo requieran.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




Programa 2. Ambientes escolares de calidad para la Medellin Futuro
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@ Instituciones oficiales con mantenimiento de obras fisicas

Alcaldia de Medellin
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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
PRESUPUESTO PRIORIZADO 2022 $16.134.391.544

LOGROS PROYECTOS CON MAYOR PRIORIZACION:
e Mas del 80% de los proyectos que estuvieron en votacion en e Suministro de computadores a los
las distintas comunas y corregimientos fueron priorizados. estudiantes de las instituciones
e Todas las comunas y corregimientos fueron acompanados educativas oficiales.
con pedagogia electoral para tener un buen resultado. e Adecuacion, dotacion y mejoramiento
e Se Priorizaron proyectos de la Secretaria de Educacion en de la infraestructura educativa.
15 comunas y corregimientos. ® Fortalecimiento y continuidad de la
e Se obtuvo un total de 78.559 votos en el proceso de educacion complementaria.

priorizacion.

e Se espera que el total de comunas y corregimientos logren priorizacion
de recursos para la gestion y ejecucion de proyectos desde la SEM.

Mayor articulacion no sélo con los representantes educativos del
Consejo Comunal de Planeacion, sino también con los representantes
® de los demas sectores de estos Consejos.

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




7 Robledo

13 San Javier
4 Aranjuez

2 Santa Cruz

3 Manrique

1 Popular

15 Guayabal

16 Belén

70 Altavista

6 Doce de Octubre
9 Buenos Aires
90 Santa Elena
5 Castilla

10 Candelaria

14 Poblado

Presupuesto priorizado por comuna 2022

$2,867,635,40
$1.803.354.000
$1,740,140,368
$1,532,515,500
$1,473,668,733
$1,267,835,400
$806,335,400
$765,006,200
$754,857,143
$721,341,600
$653,354,000
$541,006,200
$541,006,200
$486,000,000

$180,335,400

Alcaldia de Medellin
Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




S E C R ETA R IIA D E CU LTU RA * Plan Decenal de Cultura

- Red E-CREA
* Red de Practicas Artisticas y Culturales

- Programa de Formacion de Publicos Dinamicos
» Programa de Fomento y Estimulos

1+ Medellin Vive las Artes y la Cultura
e Priorizacion recursos PDL-PP

2 Politica Publica de Cultura
Ciudadana implementada

. Informacion del Sistema de
Bibliotecas Publicas de Medellin

~ Baaan w17 Alcaldia de Medellin
Sy & -; a%: ' Distrito de
FUBNE TN, = T T Ciencia, Tecnologia e Innovacion




PLAN DE DESARROLLO CULTURAL

FORMULADO PARTICIPATIVAMENTE

El Plan Decenal de Cultura es un instrumento que articula el trabajo de las organizaciones sociales de Medellin, sus industrias
folcloricas, los escenarios de participacion ciudadana en la cultura y la administracion publica, en los niveles distrital, regional
y nacional, para identificar retos y solucion a los mismos, en el tiempo comprendido entre 2023 y 2032.

$185.000.000

Presupuesto invertido

LOGROS RETOS PROXIMO ANO

e Fomentaremos la
participacion ciudadana

e Avanzamos en la formulacion del
Plan Decenal de Cultura

2023-2032, el cual se construye, en los espacios de
de manera participativa, con mas formulacion del Plan,
de 2.800 personas, mediante un para tener una lectura

diagnéstico realizado en las 16 amplia de la ciudad.

comunasy los cinco
corregimientos.

e Disenamos una ruta con seis
fases para formular el plan,
participativamente. Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




PERSONAS REGISTRADAS

COMO PARTICIPANTES EN LAS REDES DE PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES

Es el programa de formacion cultural que, a través de la musica, el teatro, la danza, las artes plasticas, la creacion audiovisual y la iniciacion artistica,
vincula a distintos actores de la ciudad para la administracion de las practicas artisticas y folcloricas de nifos, nifias y jovenes, con el fin de garantizar
sus derechos culturales, a través de estimulos para la expresion, el intercambio, el aprendizaje y la experimentacion de diferentes manifestaciones
artisticas, estéticas y culturales.

® Vinculamos a 23.980 participantes a

los procesos de formacion de la Red
de Practicas Artisticas y Culturales.

® En el 2022 nace la Red de Iniciacion

Artistica que, en alianza con la
Unidad Administrativa de Buen
Comienzo, busca crear espacios de
sensibilizacion para la primera
infancia, con un impacto en 16.716
ninos, ninas y sus familias.
Generamos 134 laboratorios de
creacion en las Redes de Danzas,
Creacion Escénica, Artes Plasticas,
Musica y Audiovisuales, y 600
laboratorios creativos en la Red de
Iniciacion Artistica.

$13.869.160.878

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

® La Red de Practicas Artisticas y
Culturales busca aumentar su
cobertura a mas de 25.000 ninos,
ninas, adolescentes, jovenes y

algunos adultos, mediante
actividades creativas desde
diferentes manifestaciones
artisticas.

@ Avanzar en acciones de
cooperacion internacional vy
mayor articulacion con gestores,
lideres y agentes territoriales y
de proyeccion, para fortalecer la
practica artistica y cultural en
nuestro distrito.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




ESTRATEGIA DE FORMACION,
COMUNICACION E INFORMACION DE PUBLICOS, DISENADA E IMPLEMENTADA

El Programa de Formacion de Publicos fortalece los procesos de apreciacion, apropiacion y consumo de expresiones artisticas y practicas
culturales, como un ejercicio cotidiano que estimula la construccion de ciudadanias culturales y la transformacion social, mediante experiencias
folcloricas vy la transformacion digital para publicos de interés, en pro de la sostenibilidad, crecimiento y desarrollo del sector de las artes y la cultura.

$6.450.000.000

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

® Generar experiencias que promuevan

® Beneficiamos a 219.592 personas.

® Cambiamos el tipo de contratacion
a convenios de asociacion con ocho
entidades del sector cultural, por un
valor de $5.900 millones de pesos.
Los escenarios impactados son:
Museo de Antioquia, Museo de Arte
Moderno (MAMM), Museo Pedro Nel
Gomez, Museo Cementerio San
Pedro, Parque Explora, Jardin

Botanico, Teatro Metropolitano y

Teatro Pablo Tobén Uribe.

® Creamos |la Mesa Técnica de
Publicos, conformada con todas las
entidades asociadas al Proyecto de
Formacion de Publicos.

el fomento del acceso democraticoy
el consumo de Ilas expresiones
artisticas y practicas culturales.
Implementar acciones que permitan
la construccion de nuevas
audiencias y el fortalecimiento de las
actuales; mediante la construccion
de comunidades presenciales vy
virtuales que promuevan la
apreciacion, apropiacion y consumo
de productos culturales.

Distrito de
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ESTIMULOS

DE ARTE Y CULTURA OTORGADOS

El programa Fomento y Estimulos para el Arte y la Cultura promueve la creacion. Se entregan incentivos, de manera democratica y participativa,
a gestores y artistas, en modalidades como apoyos concertados, salas abiertas, becas, pasantias, circulacion, investigacion, etnicos, creatividad
en el espacio publico y economia creativa, entre otros. Los beneficiarios de estos se hacen presentes en diferentes eventos de la ciudad.

$8.669.049.994

Presupuesto invertido
LOGROS RETOS PROXIMO ANO
¢ Se han entregado 607 e Fortalecerlos procesos de
estimulos por un valor visibilizacion de los incentivos
e de $8.096.062.471. otorgados para favorecer el
Se espera cerrar a encuentro.
diciembre con 678 e Brindaremos 750 estimulos
estimulos. distribuidos en las areas de

artes: urbano grafico, plasticas,
visuales, audiovisuales, circo,
danza, lecturay bibliotecas,
literatura, musica, patrimonio,
teatro y actividades asociadas
y poblacion étnica, entre otros.

Distrito de
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NUMERO DE

DE ASISTENCIA A LOS EVENTOS CULTURALES DE CIUDAD

Medellin Vive las Artes y la Cultura se consolida como un gran escenario de encuentros ciudadanos, con un variado numero de

eventos y espectaculos de corte academico, cultural y creativo; permitiendo la participacion de las personas y atendiendo el reto
de disponer espacios que permitan el intercambio cultural y la oferta de una agenda cultural diversa

® Logramos la asistencia a los

eventos culturales de la ciudad de
2.800.000 personas, lo que se
traduce en un cumplimiento del 100
% en la reactivacion economica de
los sectores artistico y cultural.
Actividades como el Festival
Internacional de Tango, Altavoz Fest
y la Feria de Flores se caracterizaron
por la inclusion, la diversidad y el
fomento patrimonial y cultural;
ademas, generaron significativos
resultados econdmicos y sociales
para la ciudad.

$35.626.592.969

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

® Seguiremos aportando a la reactivacion

economica del Distrito, por medio de la
celebracion de grandes eventos vy
propiciando la Illegada de nuevos
espectaculos y proyectos de talla
internacional, los cuales contribuyen con
la generacion de empleo y Ila
internacionalizacion de la ciudad.

Continuaremos con la
internacionalizacion de Medellin, a través
de la promocion de artistas locales por el
mundo, con el propodsito de convertir a
nuestra ciudad en referente internacional
de apoyo artistico y cultural, como pilar
del desarrollo y en clave del Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Distrito de
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PLANEACION DEL DESARROLLO LOCAL

Y PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

A través de esta las comunidades priorizaron recursos para ejecutar eventos, actividades y encuentros de ciudad, en los
componentes de agenda cultural y artistica, formacion artistica y cultural, fortalecimiento al sector cultural y memoria y patrimonio.

$21.348.519.805

Presupuesto invertido

LOGROS RETOS PROXIMO ANO

® Se beneficio un 99 % mas de ® Consolidar el Banco de
habitantes pertenecientes al Artistas.
sector artistico y cultural de los ® Fortalecer el Centro de
estimulos otorgados. Investigacion Cultural y
® Se priorizé un 112 % mas de talleres aumentar la coberturaa
de formacion artistica y cultural, mas territorios.

aumentando la cobertura de cinco
a doce comunas y corregimientos.

e En agenda cultural aumento el
recurso en 24,45 % respecto a la
vigencia anterior, aumentando la
cobertura de once a 19 comunas y
corregimientos.

Distrito de
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POLITICA PUBLICA
DE CULTURA CIUDADANA IMPLEMENTADA

Cuenta con un enfoque de transversalizacion poblacional que incluye todas las manifestaciones culturales;
sus formas de ser, de habitar y de comportarse en los ambitos de lo publico.

$1.950.000.000

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

e Conseguimos el cumplimiento de la e Lograr la implementacion
Politica Publica de Cultura Ciudadanay de la Encuesta Bienal de
la Politica Publica de Cultura del Cultura Ciudadana, que
Fatbol, que apoyan la reglamentaciony permitira medir, de manera

la construccion de un plan de accion,
en conjunto con la Secretaria de
Seguridad y Convivencia.

Avanzamos en la construccion del plan
de accion y procedimientos para la
documentacion y desarrollo de |la
Politica Publica de Voluntariado.
Realizamos tres convocatorias de
Fomento y Estimulos para el Arte y la
Cultura, que beneficiaron 47 iniciativas
artisticas y culturales.

oportuna, la percepcion de
la ciudadania en relacion a
los comportamientos vy
conductas culturales que
componen el plan de accion
de la Politica Publica de
Cultura Ciudadana.

Alcaldia de Medellin
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PERSONAS REGISTRADAS

EN ACTIVIDADES Y SERVICIOS DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE MEDELLIN

Esta conformado por 36 unidades de informacion ubicadas en puntos estratégicos de las 16 comunas y cinco corregimientos de la ciudad .
No son solo espacios para consultar informacion en diferentes formatos, también son lugares acogedores e incluyentes, que ofrecen informacion
pertinente, formacion para el desarrollo humano integral y oportunidades para el encuentro y la construccion colectiva, lo que las convierte en

centros de desarrollo comunitario y local.

LA VUELTA
AL MUNDQ

® A través del Sistema de Bibliotecas

Publicas de Medellin destacamos Ila
oferta programatica de las unidades de
informacion con las siguientes acciones:
471 sesiones de la actividad Otras Formas
de Leer, beneficiando a 3.147 personas
con discapacidad y a sus cuidadores; 184
jornadas de Arte para la Libertad, con la
participacion de 2.682 asistentes, en su
mayoria personas en situacion carcelaria;
317 acciones de formacion de Abuelos y
Abuelas Cuenta Cuentos, en las que
participaron 2.583 integrantes de la
poblacion adulto mayor; y 800 sesiones
de Pasitos Lectores, con la asistencia de
8.273 personas, entre primera infancia,
ninos y adultos.

$19.728.599.000

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

® Ampliar los servicios

bibliotecarios con una cobertura
de programas que acompanen el
ciclo vital del ser humano.
Realizar la reinauguracion del
Parque Biblioteca Publica Zona
Nororiental, reactivando la
agenda de servicios a la poblacion
de la comuna 1 - Popular.
Fortalecer la estrategia de los
Makerspace y la metodologia
Bibliolabs en las bibliotecas.
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AGENCIA DE EDUCACION POSTSECUNDARIA DE MEDELLIN - SAPIENCIA

Temas priorizados a partir de los indicadores e
intervenciones publicas de la agencia, en el contexto
de la linea 2: Transformacion Educativa y Cultural.

e Acuerdo 055 del 2022 - Unificacion de Fondos y
Matricula Cero

e Operacion de la Ciudadela de la Cuarta Revolucion
Industrial y la Transformacion del Aprendizaje - C4TA

¢ Ciudadela Digital @Medellin

e Permanencia en la educacion superior (Chromebook)
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BECASY

CREDITOS CONDONABLES OTORGADOS.

Busca ampliar el acceso y la permanencia en la educacion postsecundaria en Medellin, mediante el otorgamiento de
becas, créditos condonables y Matricula Cero. Estas oportunidades inciden en el aumento de las tasas de escolarizacion,
en la cualificacion del capital humano y en el incremento de los indices de desarrollo humano, econdmico y social.

$32.230.663.659

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

e Beneficiamos a 21.868 estudiantes e Continuaremos con la oferta
con la estrategia de Matricula Cero de las becas, créditos
en las tres instituciones de condonables y Matricula Cero,
educacion superior (IES) adscritas en desarrollo del Acuerdo 055
al Distrito de Medellin. de 2022, con el animo de

® Otorgamos 1.930 becas y creditos beneficiar a cerca de 25.000
condonables de Sapiencia. personas que buscan acceder

a la educacion postsecundaria.

Alcaldia de Medellin
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e vy 2o {0 Fa\ 0 ARF EN LA CIUDADELA OCCIDENTE

Este indicador se traduce en nuevos cupos en educacion postsecundaria, que seran ofertados y matriculados por
los oferentes en la Ciudadela Universitaria C4TAa (IES, Instituciones de ETDH, Organizaciones sociales y colectivos,
empresas Yy cualquier otra institucion publica o privada que cuente con oferta de educacion postsecundaria).

$1.581.573.276

Presupuesto invertido

LOGROS RETOS PROXIMO ANO

® Formamos a 1.603 personas en la e Ampliaremos la oferta de
C4TA, los cuales, a la fecha, estan instituciones formadoras en
estudiando en los distintos las instalaciones de CA4TA,
programas de formacion ofertados con programas relacionados
por las tres IES adscritas al Distrito con la industria 4.0,
de Medellin. mediante la realizacion de

convenios con instituciones
publicas o privadas.

Alcaldia de Medellin
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MODELO DE FUNCIONAMIENTO

Y SOSTENIBILIDAD IMPLEMENTADO EN LA CIUDADELA DE OCCIDENTE

Este modelo cuenta con un componente académico, administrativo y financiero, el cual busca realizar alianzas con actores

estratégicos nacionales o internacionales, publicos o privados, que tendran como finalidad la gestion y transferencia de
conocimiento, impulsando el desarrollo de la ciudad y su competitividad.
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$1.581.573.276

Presupuesto invertido

® Avanzamos un 26,5 % en la implementacion del modelo de
funcionamiento y sostenibilidad de la C4TA, con propuesta
de nuevo modelo educativo como parte del componente
académico. También tuvimos avances en infraestructura y
arquitectura organizacional de los componentes
administrativo y juridico, ejecutados en su totalidad.

Alcaldia de Medellin
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MATRICULAS

EN LA OFERTA ACADEMICA DE @MEDELLIN

Consiste en el desarrollo de un Ecosistema de Aprendizaje Virtual, que integra los ejes de educacion, | + D + 1, y extension; con
una mayor y mas diversa poblacion beneficiaria que abarca estudiantes y docentes de post-secundaria, profesionales, empresas
e industria, y sociedad en general, mediante la oferta de programas y cursos, con priorizacion de formacion en el ecosistema 4RI.

$1.044.327.764

Presupuesto invertido

LOGROS RETOS PROXIMO ANO

® Alcanzamos 23.959 matriculas e Matricularemos a mas de
relacionadas con programas de 22.000 personas en el
educacion superior pertenecientes ecosistema digital de Arroba
a las tres IES adscritas al Distrito. Medellin, relacionado con la
Esos programas estan ensamblados generacion de contenidos
al campus virtual y se relacionan afines con la 4RI.

con las convocatorias del ano de
Educacion Continua.

v
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BENEFICIARIOS DE

ESTRATEGIAS QUE APUNTAN A LA PERMANENCIA, CALIDAD Y LA PERTINENCIA

Pretende que la poblacion estudiantil de las IES de Medellin sean impactadas por estrategias de orientacion y seduccion,
calidad, permanencia y graduacion estudiantil en la educacion superior, la educacion para el trabajo y el desarrollo humano
y la educacion continua especializada.

$3.939.091.972

(incluye valor de Chromebooks)
Presupuesto invertido
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e Atendimos a 3.892 personas e Beneficiaremos a 5.000
beneficiarias con asesorias estudiantes de las IES
sobre reglamento operativo e publicas de la ciudad, con
institucional, acompanhamiento acompanamiento psicosocial

‘ psicosocial, talleres y sesiones que permita desarrollar las
de escucha. estrategias de contencion
® Otorgamos 5.330 Chromebooks para la desercion.

en las tres IES del Distrito, como

_—_—-—'—/—: N coe parte de la estrategia de ;
— permanencia. -
—_— Alcaldia de Medellin
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PROYECTO PP:

APOYO PARA EL ACCESO Y LA PERMANENCIA A LA EDUCACION SUPERIOR - SAPIENCIA 22PP99

Otorgamiento de recursos economicos en calidad de crédito condonable para financiar, parcial o totalmente, estudios de pregrado
en el nivel universitario, en |ES publicas o privadas del Valle de Aburra. Opera con recursos del Programa de PL y PP, en el que las
comunas y corregimientos de Medellin asignan una partida para la financiacion de la educacion superior de sus habitantes.

$4.868.920.411

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

e La priorizacion de las comunas e Alcanzaremos los 13.500
4 (Aranjuez) y 9 (Buenos Aires) estudiantes inscritos en las
que no priorizaban recursos convocatorias a realizar.

para el proyecto desde hace
tres vigencias.

® Comprometimos el 85 % del
recurso disponible, con un total
de 465 beneficiarios legalizados
por PP en 2022-02.

v
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BUEN COMIENZO

Temas priorizados a partir de los indicadores e
intervenciones publicas de la agencia, en el contexto
de la linea 2: Transformacion Educativa y Cultural.

e Ampliacion de cobertura

® Creacion del marco curricular para la primera
infancia de Medellin

e Establecimiento del componente de formaciony
bienestar para los agentes educativos

e Creacion de los centros demostrativos: Innovacion,
ciencia y tecnologia para la primera infancia.

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




A\ (g B7te o[ ] DE COBERTURA

Para la vigencia 2022 la Alcaldia de Medellin aumentd el presupuesto para la primera infancia, lo que significo la
generacion de mas atencion para los ninos vy las ninas del Distrito.

o, : "“ Ano (m |II:Izc>en(e:sE—I drespggos) Cupos
2020 $170.619.124.330 51.020
2021 $199.395.079.100 56.687

2022 $250.774.719.857  57.865

LOGROS RETOS 2023

e Aumento en 2021de e Seguir aumentado la cobertura
5.667 cupos y la atencidon a las familias de
Medellin
e Aumento en del e Cualificar a agentes educativos
2022 de 1178 cupos en la prestacion del servicio de
calidad

® Garantizar espacios optimos

para el crecimiento y desarrollo
de los nifos y nifas. Alcaldia de Medellin
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Ciencia, Tecnologia e Innovacion




MARCO CURRICULAR

DE PRIMERA INFANCIA EN EL DISTRITO DE MEDELLIN

La Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo inicio la construccion del Marco curricular de educacion inicial y
atencion integral a la primera infancia, en el desarrollo de las acciones emprendidas para dar cumplimiento a la
Politica Publica de Primera Infancia de Medellin y a la estrategia de Transformacion Educativa y Cultural del Distrito.

LOGROS RETOS 2023

® Creacion del primer marco curricular de e La implementacion del
primera iIinfancia en el Distrito de Marco curricular de primera
Medellin, ajustado al contexto vy infancia
particularidades de la ciudad. e La cualificacién a todos los
® El proyecto pedagogico ha sido inspirador agentes educativos

para la fundamentaciéon del proyecto
curricular en el pais: La experiencia de
Medellin, en temas de primera infancia, se
vera reflejada a nivel pais.

® Los proyectos pedagogicos de primera
infancia, publicos o privados del Distrito,
se armonizaran con el marco curricular.

® Creacion del primer Equipo de gestion
territorial de primera infancia, el cual se
enfoca en la capacitacion y movilizacion
de las comunidades, y en la articulacién
con actores del ambito interinstitucional ==
que contribuyen al desarrollo integral de Alcaldia de Medellin

. . . Distrito de
la primera infancia. Ciencia, Tecnologia e Innovacién

® El continuar consolidando
el Distrito de Medellin como
lider en la atencidén integral
a la primera infancia.




FORMACION Y BIENESTAR
A AGENTES EDUCATIVOS

La alcaldia de Medellin, con el liderazgo del despacho de la Gestora Social y de Buen Comienzo, creo el componente de atencion integral a
los agentes educativos, mediante el cual se promueve la atencion desde el ser, la gestion de las emociones y el bienestar mental.

LOGROS RETOS 2023

e Seis jornadas de formacion de ¢ Fortalecer el componente
los agentes educativos en el de atencion a los agentes
sery la salud mental. educativos.

® Por primera vez se generaron ¢ Continuar con los procesos
espacios de autorreflexion y de cualificacion.
bienestar para los agentes ® F_ortalecerla comunicacion
educativos. dlrecta_ con los agentes

e Mads de 6 mil personas educativos.

impactadas, cualificadas vy
capacitadas.

® Celebracion del Dia del Agente
Educativo.

® Estimulo - pasantia a Filandria
a cinco agentes educativos.

Alcaldia de Medellin
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CREACION DE LOS CENTROS DEMOSTRATIVOS:
INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA LA PRIMERA INFANCIA

Buen Comienzo sigue dando apertura a espacios para el desarrollo socioemocional y de generacion de habilidades del siglo XXI para la primera infancia,
con el propdsito de elevar la calidad en la atencion a esta poblacion. En ese sentido, se crea la Red de innovacion y demostracion para nifios y ninas,
gue vincula a jardines, centros infantiles y ludotecas, y que consolida los ecosistemas de innovacién en la educacion inicial en Medellin.

LOGROS RETOS 2023

e Garantizar la continuidad del
proyecto de centros
demostrativos.

e Seguir Iimpactando a |la
primera infancia y a sus
familias en la inmersion al
Valle del software

® |niciar la construccion de los
nuevos jardines infantiles.

e 18 Centros demostrativos para
lainmersion al Valle del Software
de la primera infancia.

® Impacto a mas de 3.000 ninos y
ninas de Medellin

e Formacion a agentes educativos
en conocimiento de tecnologia
con sentido.

PLAN MAESTRO

® Modernizacion de la infraestructura de Buen Comienzo.

® Construccion de siete jardines infantiles.

e Ampliacion de seis jardines existentes.

e Inversion de 157 mil millones de pesos de vigencias futuras.
e Compra de mas de 40 inmuebles donde hoy se presta el

. . . . - . istrito d
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO

Temas priorizados a partir de los indicadores
e intervenciones publicas de |a dependencia
en el marco de la linea:

e Estudiantes matriculados
Acreditacion institucional
o

Investigacion formativa

e |nfraestructura institucional

Alcaldia de Medellin
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318 ] V' 33 MATRICULADOS EN EDUCACION SUPERIOR

La Institucion Universitaria Pascual Bravo debe atender una poblacion estudiantil en condiciones de calidad, por lo cual requiere
contar con el numero suficiente de docentes que nivelen la relacion entre nimero de estudiantes por docente. Contribuyendo asi a
reducir la brecha de acceso a la educacion superior, a traves de la oferta de programas pertinentes social y académicamente.

Matricula Cero: $653.094.960

Transferencias Municipio:

Definitivo: $11.082.501.303

Comprometido a 31 de octubre: $10.782.634.802

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

e Mantener los 7.000 estudiantes

® Mantuvimos l|la cobertura de

—

7.000 estudiantes matriculados
que accedieron a la educacion
superior en la Institucion
Universitaria Pascual Bravo,
gracias a la estrategia de
Matricula Cero y a diferentes
articulaciones de permanencia

matriculados en educacion superior.

e Asegurar una planta profesoral

altamente calificada, en funcion de
la demanda de Ilos programas
académicos y de Ila poblacion
estudiantil.

Mejorar los indices de permanencia

’ —
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y desercion. de los estudiantes en la Instituciony -

o Vinculamos a 180 docentes de los resulta_dos_(fle exito academico
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ACREDITACION LSS\

Constituye la declaracion publica de un 6rgano competente (Ministerio de Educacion) sobre la calidad de la formacion de programas e instituciones, a partir del
juicio de miembros competentes (consejeros), quienes emiten su concepto derivado del andlisis de expertos académicos (pares) de lo que la institucion considera
que tiene o le falta (informe de autoevaluacion, fortalezas y oportunidades de mejora). La acreditacion debe traducirse en un gran estimulo y reconocimiento,
sobre todo en un mayor grado de compromiso para alcanzar, cada vez mejor, los estandares y propositos declarados con un alto grado de cumplimiento.

Transferencias Municipio:
Definitivo: $2.930.834.339
Comprometido a 31de octubre: $1.751.384.247

Presupuesto invertido

LOGROS RETOS PROXIMO ANO

® Alcanzamos la acreditacion e Seguiremos trabajando en
institucional en alta calidad por mantener  la acreditacion
seis afRos. Institucional conla aplicacion de

los compromisos establecidos
en el Plan de mejoramiento de la
acreditacion de alta calidad.

Distrito de
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INVESTIGACION [Ze:{Y N\

Fortalecer la investigacion, la ciencia y la innovacion desde un enfoque transformativo, de creacion y de apropiacion

de saberes, para consolidar a Medellin como un distrito del aprendizaje y el emprendimiento.

Mejoramos la categorizacion de
tres de los cinco grupos de
investigacion, producto de Ila
convocatoria de  MinCiencias
(GIIEN (A1), GIIAM (A1), GICEI (A)).
Aumentamos a 23 semilleros de
investigacion, respondiendo asi a
las distintas areas tematicas y de
diferenciacion en las metodologias
de trabajo-aprendizaje, ligadas a la
generacion de conocimiento de los
diversos programas académicos.
Creamos La Spin off Bravolab, la
cual sera una unidad productiva en
temas de disenos: grafico, de
modas y digital.

Transferencias Municipio:
Definitivo: $597.126.659
Comprometido a 31 de octubre: $579.435.776,62

Presupuesto invertido

RETOS PROXIMO ANO

® Fortaleceremos el sistema de

investigacion, manteniendo la
categorizacion ante Minciencias de
los cinco grupos de investigacion.
Garantizaremos el fortalecimiento
de los 23 semilleros de
investigacion, incrementando la
cobertura de estudiantes que
participan en los mismos.
Aumentaremos las publicaciones,
patentes Y proyectos de
investigacion.

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




INFRAESTRUCTURA L\ B1aavie[e]\/A\R

Consolidar ambientes de aprendizaje adecuados, seguros, pertinentes y sostenibles en la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Transferencias Municipio:
Definitivo: $135.000.000
Comprometido a 31 de octubre: $124.619.440

Presupuesto invertido

LOGROS RETOS PROXIMO ANO

e Pondremos en funcionamiento el Bloque de Bienestar, lo que permitira

® Pusimos en funcionamie"nto el !Ediﬁ_c’io utilizar y disfrutar los nuevos espacios de esparcimiento institucional,
Parque’ _ Tec-:h Investlgacmr') entre ellos zonas de estudio, comidas y espacios de ocio productivo.
Tecnc_;loglca Aplicada para la S.o’medad ' e Fortaleceremos la infraestructura tecnologica de la institucion, lo que
° Cu’Imlnamos a constru_ccmn del posibilitara apalancar las didacticas y los métodos pedagoégicos en los
modulo A _d?l, Bloq_ue de B|er-1estar, lo programas académicos, en coherencia con la estrategia de educacion
cual permltlra mejorar los dlf_ere_ntes digital que el Pascual Bravo fortalecio durante la pandemia y que hace
espacios de esparmmlen_to parte de su plan de desarrollo. '
|nst|_tucmnal, como zonas de estu_dlo, ® Continuaremos con la inversion del proyecto Parque Tech, como un Alcaldi d* Medelli
comidas y espacios de ocio productivo. ecosistema de ciencia, tecnologia e innovacion que se articula al ca ""!,istriﬁde edetiin

Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin. Ciencia, Tecnologia e Innovacion



BIBLIOTECA PUBLICA PILOTO W/

IMPLEMENTACION DEL MUSEO CAMARA DE MARAVILLAS

Componente: cultura, arte y memoria Programa: Patrimonio Cultural, Memoria e ldentidades

Implementar estrategias de gestion y apropiacion de la memoria y los patrimonios: documental, bibliografico, archivistico y
audiovisual, mediante plataformas interactivas de difusion y apropiacion social del patrimonio y la memoria historica, local y regional.
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Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




ool a0 PATRIMONIALES INTERACTIVOS IMPLEMENTADOS

El Museo Camara de Maravillas es una plataforma de difusion y apropiacion social del patrimonio y la memoria histérica de la ciudad y del departamento, y es un espacio
para conectar a sus usuarios con la historia y los hechos que han marcado la cultura, el desarrollo y el crecimiento de la ciudad. Fomenta el acceso a contenidos expositivos
e interactivos relacionados con el desarrollo territorial y la produccion literaria, politica, cientifica y cultural de autores y fotografos locales.
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$102.637.352

Presupuesto invertido 2022
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LOGROS RETOS 2023
e 2525 bienes bibliograficos vy ® Preservacion de mas de 2.000 mil materiales
documentales preservados. entre fotografias, articulos de prensa sobre
® Dos exposiciones patrimoniales el conflicto armado, folios y archivos sonoros
en el contexto de la celebracion de ® 2 exposiciones patrimoniales en diferentes
los 70 anos de la BPP. interfases y plataformas
® Masde 2.800 usuarios de consulta ® 3.000 usuarios de los contenidos de las salas
en las salas patrimoniales. patrimoniales.

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




SEGUIMOS
CUMPLIENDO

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacioén




